
Développeur Web .Net Fullstack, Éditeur
de Logiciels, Solution RH pour le secteur

du Médical #NoSSII (H/F) 
Non précisé — Non précisé #NoSSII 

CDI — Sophia Antipolis (06) 

https://www.jobopportunit.com/jobs/developpeur-web-net-fullstack-editeur-de-
logiciels-solution-rh-pour-le-secteur-du-medical-nossii-1

Postuler avant le
lundi 31 décembre 2018

Réf.
WAKHIPO02

Salaire
40-47 K€ annuels

Annonce créée le
jeudi 8 novembre 2018

Technos :
.NET, Back-end JS

Avantages :
Ambiance

Création de poste
Contact
contact@jobopportunit.com 

Présentiel Des questions sur le process ? 

Résumé

Poste de Développeur web .NET pour un profil expérimenté mais ouvert aussi à un junior. Startup de
Sophia avec un produit leader en France dans la gestion de personnel spécialisé. Excellente ambiance et
management ouvert. 40-47k€.
JobOpportunIT est un cabinet de recrutement et de chasseur de têtes spécialisé en informatique. Pas de
SSII/ESN, uniquement des postes en client final : startup, éditeurs de logiciels, PME et grands groupes.
Conseils personnalisés, mise en avant de votre candidature, relation de confiance avec nos clients,
gratuité : Pourquoi passer par nous --> www.jobopportunit.com/faq

CONTEXTE

Rejoignez une startup de 7 ans d’existence sur Sophia-Antipolis d’une vingtaine de personnes. Les 4
fondateurs se sont spécialisés dans la fourniture de services en mode SaaS et l’édition de logiciels.
L’entreprise lauréate de concours en 2017 vend des solutions de gestion de remplacement de personnel
(planifié ou de dernière minute) dans le secteur médical. Elle génère automatiquement des documents
administratifs permettant un gain de temps considérable aux services RH des établissements publics ou
privés.
L’entreprise ayant le monopole de ce nouveau marché, doit faire face à une forte demande.  Pour cela, elle
recherche un nouveau développeur Web .Net Fullstack expérimenté  en CDI pour répondre à sa
croissance. Ils sont à ce jour +20 personnes et comptent bien poursuivre ce développement. Un Chef de 
Projet technique et fonctionnel,  un Chef de Projet Fonctionnel (Avant-vente / MOA / Formation utilisateurs)
est également recherché sans oublier 2 développeurs mobile :-)
Société où la bonne ambiance règne et où le sourire devient un moteur de chaque jour. Impulsée par
l’ubersiation de la société, la philosophie est de prôner la flexibilité en assurant la protection sociale.
Salle de sport, place de parking et bonne cantine (suffisamment rare sur Sophia pour le signaler) pas trop
chère à disposition dans le bâtiment.
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MISSIONS

Intégré à l’équipe de R&D composé du directeur technique et de 3 développeurs vous aurez à charge de :
Développer et améliorer la solution (client & serveur) – de la conception, au codage jusqu'aux tests et
la documentation.
Administrer les services (SaaS) et la base de données SQL
Chez les clients ou prospects, suivre et faire la maintenance de la solution
Travail en collaboration avec les équipes des partenaires sur des problématiques R&D et industrielles
Participer avec les responsables scientifiques sur les décisions des choix techniques (langages de
programmation, outils de développement, architecture…)
Initier et développer de nouveaux projets R&D et nouvelles fonctionnalités
Contribuer à la réalisation d’études R&D et à la formation de la solution chez les clients ou prospects

BON À SAVOIR : 
 Exemple de projets : assurer la coordination des médecins urgentistes en gérant le remplacement
grâce à la solution du personnel soignant | équiper le CHU de Toulouse de la solution.
Suivant les projets, les collaborateurs pourront intervenir sur des sujets touchant à l'IA, Big Data,
Cloud, temps réel, mobile first ainsi qu'à la road map produit.
Notre client vient tout juste de changer de locaux (cf. photos ci-dessous) pour doubler de surface et
poursuivre sa croissance.

PROFIL

Savoir-faire :
Expérience minimum de +/- 3 ans
Aucun critère de diplômes, autodidactes acceptés
ASP.Net (C#, .Net 4.x, WebForms, Razor, Linq, Entity Framework)
Très bien connaitre SQL (t-SQL, Procédures stockées)
Expérience MS SQL Server Azure database management et optimisation
Connaitre l’Objective-C (iOS) est un avantage pour vous
Les bases de Javascript et Jquery sont demandées
Web UI : css, responsive design
Changement d’architecture en cours sur l’environnement MicroSoft Azure
JSON, WebService
Des notions algorithmie et d’optimisations de calcul et bases de données
Des bases de VB et Microsoft Reports sont suffisantes

Savoir-être :
Faire preuve d’autonomie
Avoir une bonne capacité d’adaptation
Etre réactif
Avoir un sens du design
Avoir le sens de l’analyse

Conscient que le profil parfait n'existe pas, notre client étudie toutes candidatures :-)
Si vous souhaitez collaborer pour une société dynamique en pleine croissance au développement R&D,
participer aux nombreux projets sur un secteur d'activité qui est d'actualité et donner du sens à ce que
vous faites, n'hésitez plus et venez dès à présent rejoindre l'équipe de mon client :-)
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